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«Предпринимательству 
можно только научиться, не 
научить, а именно 
научиться!»

Бодо Шефер



УЧИМ!

НЕ УЧИМ!

+

-





Предпринимательство – это особый вид

деятельности, который предполагает наличие

определенного образа мышления, стиля и типа

хозяйственного поведения. Склонность к

предпринимательской деятельности проявляется в особом,

творческом отношении к делу, инициативности,

непрерывном стремлении к новаторству, в

нетрадиционных решениях, расширении масштабов и

сферы деятельности, в готовности к риску.



Тест
«Оценка своих предпринимательских способностей»
(Р. Хизрича и М. Питерса)

Инструкция: Отвечая на предлагаемые ниже вопросы, представьте, что не позже завтрашнего дня вы занялись 
предпринимательством. Ответы в форме «да», «нет».
1. Умеете ли вы доводить начатое дело до конца, несмотря на препятствия?
2. Умеете ли вы настоять на принятом решении или вас легко переубедить?
3. Любите ли вы брать на себя ответственность, руководить?
4. Пользуетесь ли вы уважением и доверием коллег?
5. Вы здоровы?
6. Готовы ли вы трудиться от зари до зари, не получая немедленной отдачи?
7. Любите ли вы общаться и работать с людьми?
8. Умеете ли вы убеждать и заражать своей уверенностью в правильности выбранного пути?
9. Понятны ли вам идеи и мысли других?
10. Есть ли у вас опыт работы в той области, в которой вы хотите начать дело?
11. Знакомы ли вы с правилами налогообложения, калькуляции заработной платы, составления декларации о доходах, ведения бухгалтерского учет
12. Будет ли в вашем городе или области спрос на товар или услугу, которую вы хотите предложить?
13. Есть ли у вас хотя бы базовая подготовка в области маркетинга и финансов?
14. Хорошо ли идут дела в вашем городе или области у других мелких предпринимателей вашего профиля?
15. Есть ли у вас на примете помещение, которое можно арендовать?
16. Располагаете ли вы достаточным первоначальным капиталом?
17. Есть ли у вас возможность привлечь к финансированию создаваемого дела родных и знакомых?
18. Есть ли у вас на примете поставщики необходимых вам материалов?
19. Есть ли у вас на примете толковые специалисты, обладающие опытом и знаниями, которых не хватает вам?
20. Уверены ли вы в том, что иметь собственное дело – это главная ваша мечта?



Результаты теста
• 17 баллов и больше: вы 

имеете все 
необходимые 
качества, чтобы 
достичь успеха в 
предпринимательстве

• 13–17 баллов: ваши 
шансы на успех в 
качестве 
предпринимателя не 
так очевидны. 
Подумайте еще раз, 
готовы ли вы нести всю 
ответственность, 
которую предполагает 
профессия свободного 
предпринимательства.

• Менее 13 баллов: ваши 
шансы добиться успеха 
в качестве 
предпринимателя пока 
невелики





– Актуальность

–Основные цели 

предпринимательского 

образования
–Задачи 

предпринимательского 

образования

– Ключевые компетенции 



01

Общение на 

родном языке

ключевые 
компетенции

02

Общение на 

иностранных 

языках

03

Математическая 

грамотность и базовые 

компетенции в науке и 

технологии

04

Компьютерная 

грамотность
05

Освоение навыков 

обучения

06

Социальные и 

гражданские 

компетенции

07

Чувство 

новаторства и 

предпринимательс

тва

08

Осведомленность и 

способность 

выражать себя в 

культурной сфере

8 ключевых компетенций, которым необходимо 
обучаться в течение всей жизни (Key 
Competencies for Lifelong Learning)







1. Заинтересованность

2. Отношение

3. Мотивация

4. Барьеры



Обучающиеся

Преподаватели

Представители бизнеса

Представители 

государственных структур, 

организаторы конкурсов

•Учебная деятельность 

академического типа

•Квазипрофес-

сиональная

деятельность

•Учебно-

профессиональная 

деятельность

01 02 03 04 05
Лекции, мастер-классы, решение кейсов, мозговой штурм, семинары, вебинары, живое общение с

представителями бизнес-среды, разработка и защита бизнес-проектов, участие в конкурсах и грантах

Личностные 

компетенции

Soft skills 

компетенций 

Модель 
молодого 

предприни
мателя

Модель развития предпринимательских компетенций у обучающихся 



Спасибо за внимание


